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Den kommunale redegarelse har sit afsaet i A20 aftalen og rammerne for udformningen af denne er
beskrevet naermere i §2. Fokus er her todelt:

o Det forventede gennemsnitlige undervisningstimetal for lzererne i kommunen

e Kommunale beslutninger som har konsekvenser for prioriteringer af laerernes arbejdstid i det
kommende skolear, herunder kommunalt initierede projekter, og den forventede andel af
arbejdstiden, der medgar hertil.

Med Lokalaftalen gnsker Kolding Kommune, Kolding Leererkreds og Skolelederforeningen at styrke
samarbejdet pa alle niveauer om udviklingen af en god skole i Kolding Kommune. Samarbejdet pa
kommune- og skoleniveau er beskrevet i Lokalaftalen, hvor aktiviteterne understgtter gennemsigtighed i
proces og prioriteringer. Der er fokus pa en gget systematik med gnske om at styrke samarbejdet pa alle
niveauer.

Redeggrelsen udarbejdes af forvaltningen, og sendes til de faglige organisationer forud for en draftelse pa
et samarbejdsmgde mellem Kolding Kommune, Kolding Laererkreds og Skolelederforeningen, som
grundlag for en dialog om prioriteringer og ressourcer i skolevaesenet.

Drift og udvikling i Kolding Kommunes skoleveesen er under stadig udvikling og forandring pa baggrund af
savel nationale som kommunale beslutninger, der danner grundlag for blandt andet lovgivning og
budgetter. Forandringer sker Igbende og baggrunden for denne redeggrelse er udtryk for den viden om
fremtiden for skoleveesenet, der er i januar 2026. Redeggrelsen er rettet mod skolearet 2026/2027.

Den feelles retning for Kolding Skolevasen

Afsnittet har til opgave at beskrive den faelles retning, der er for skolevaesnet i Kolding Kommune. |
skolearet 2026-2027 vil der veere et saerligt fokus pa god paedagogik, didaktik, steerk faglig ledelse og
elevernes fremmade. Alle skoler vil saledes skulle afsaette de ngdvendige resurser sa de kan
videreudvikle en god skole for alle. Der er endvidere en klar forventning om, at alle skoler er organiseret
med fokus pa et velfungerende og forpligtende teamsamarbejde.

En god skole for alle

"En god skole for alle” har siden 2021 sat rammen for udviklingen af Kolding Kommunes skoleveesen.
Formalet med "En god skole for alle” er, at flere elever kan trives, leere og udvikle sig i den lokale
folkeskole. "En god skole for alle” hviler pa Kolding Kommunes bgrne- og ungesyn om, at alle bgrn og
unge ger det bedste, de kan.

| "En god skole for alle” arbejdes bade feelles og lokalt med udvikling af lseringsmiljger pa skolerne,
kompetenceudvikling, organisering af undervisningen, understgttende systemer, samarbejde og
videndeling pa tvaers af skoler. Det sker via fire centrale spor:

¢ Organisering

o Falles kompetenceudvikling

e Stettesystemer

e Partnerskaber mellem skoler.
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Organisering

Organiseringen af undervisningen, teamsamarbejde og arbejdet med co-teaching er en central del af
arbejdet med at skabe en god skole for alle. Alle skoler er en del af arbejdet med co-teaching og alle
skoler indgéar i en flerarig implementeringsplan. Der arbejdes systematisk med et bredt kompetencelgft til
alle medarbejdere i teamsamarbejde, organisering af undervisningen, kollektiv mestring og co-teaching.

Faelles kompetenceudvikling
Alle skoler deltager i den flerarige organisatoriske kompetenceudvikling i rammen af en "En god skole for
alle”.

"Feellesskabende psedagogik” er et toarigt kompetenceudviklingsforlgb for almenskolerne, der finder sted
lokalt pa skolerne og faciliteres af peedagogiske konsulenter fra kommunens Paedagogisk Psykologisk
Radgivning (PPR). Formalet med forlgbene er at udvikle kompetencerne hos de professionelle i og
omkring skolen, sa flere elever kan trives, laere og udvikle sig i den lokale folkeskole. Der er lavet en
flerarig implementeringsplan, hvor syv skoler startede op med feellesskabende paedagogik i skolearet
2024/2025. De resterende syv skoler forventes at starte forlgbet i skolearet 2026/2027.

Kompetent ledelse teet pa praksis er en forudsaetning for at kunne lykkedes med at skabe en god skole for
alle elever. Alle skoleledelser har i skolearet 2024/2025 og 2025/2026 deltaget i udviklingsforlgbet "Fzelles
om ledelse 2.0”. Her er der arbejdet med ledelsestemaerne faglig ledelse, det personlige lederskab,
relationer og samarbejdskultur, retning og strategi samt drift og styring. Der arbejdes pa udvikling af
"Feelles om ledelse 3.0” og med fokus pa faglig ledelse for skoledrene 2026-2027 og 2027-2028.

Stottesystemer

| arbejdet med at skabe en god skole for alle elever samarbejder de voksne omkring eleverne. For at
skabe deltagelsesmuligheder for alle elever er skolernes interne stettesystemer i form af skolens vejledere
og ressourcepersoner samt skolernes eksterne stgttesystemer som f.eks. Paedagogik, Laering og Trivsel
(PLT) og familieomradet centrale samarbejdspartnere. Stgttesystemerne er en del af
kompetenceudviklingsforlgbet faellesskabende paedagogik.

Partnerskaber

Partnerskaber mellem skolerne er en integreret arbejdsform i "En god skole for alle”. Partnerskaberne
understotter det feelles skolevaesen og skaber videndeling mellem skolerne. Formalet er i feellesskab at fa
inspiration og afpreve indsatser, der er med til at skabe en god skole for alle. | skolearet 2026/2027 er 12
skoler i et partnerskab med andre skoler. Derudover samarbejder flere skoler om kompetenceudvikling i
onlineundervisning, co-teaching og feellesskabende paedagogik.

Vejleder kompetenceudvikling

| skolearene 2026-2027 og 2027-2028 tilbydes skolerne kompetenceudvikling pa vejlederniveau i regi af
UC’erne i fagene dansk og matematik med henblik pa at understgtte implementeringen af de nye
fagplaner samt kvalificere skolerne ift. den forandringsstrategi, der skal laegges for hele
fagudvalgsarbejdet pa skolerne.

Side 3



?? A?A
=
——

Kolding
Kommune

en del af trekantomraadet

Sammen om fremmgade

Sammen om fremmgde har fokus pa skolernes forudsaetninger og kompetencer til at arbejde med alle
elevers tilknytning til skolen. Alle skoler vil sdledes skulle arbejde med nedbringelse af elevernes fraveer
og have fokus pa, hvad der skal til for at alle elever fremmeader i skolen.

| regi af "Sammen om Fremmgde” og "en god skole for alle” arbejdes der i skolearene 2026-2028 pa
indsatser, der kan sikre et tilpasset undervisningstilbud for elever med seerlig haijt fraveer.

Specialomradet

Pa specialomradet er der defineret 8 standarder for kvalitet som indgar i en model for tilsyn/sparring, hvor
specialskolerne besgger hinanden ligesom de 8 standarder vurderes og indgar i en afrapportering, der
danner grundlag for dreftelse pa (skole)udviklingssamtalerne.

Folkeskolens kvalitetsprogram

Folkeskolens kvalitetsprogram vil skolearet 2026-2027 have et saerligt fokus pa arbejdet og forarbejdet
med at de nye fagplaner tages i brug fra august 2027. Derfor vil skolerne skulle afseette den ngdvendige
tid til, gennem deres lokale madefora, at drefte, hvordan de nye fagplaner pa en god made tages i brug pa
den enkelte skole. Der er udarbejdet en procesplan, som er delt med alle skoleledere og gennemgaet pa
alle netveerk for ledere. Implementeringen understgttes af tiltag, der udbydes Igbende fra skoleafdeling og
Paedagogisk Center.

Det gennemsnitlige undervisningstimetal

Det forventede gennemsnitlige undervisningstimetal uden indregning af 6. ferieuge og uden aktiviteter, der
falder ind under det udvidede undervisningsbegreb, er 760 timer.

Beskeaftigelsessituationen:

For skolearet 2026/2027 vil der kunne ske administrative forflyttelser i skolevaesenet, hvis der lokalt skulle
veere overtallige lzerere og/eller barnehaveklasseledere.

Link til den kommunale redegorelse
Der er to link til den kommunale redeggrelse:
e Link til samarbejdssporet mellem BSF, Kolding Laererkreds og Skolelederforeningen i Kolding.
Bilag 1 Samarbejdsspor for skoledret 2026.pdf
e Link til skabelon som beskriver rammerne for, hvad skoleplanen skal indeholde. Bilag 2 til den
kommunale redegerelse skolearet 2026-2027.docx
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